SATZUNG FUR DEN KREISVERBAND DER ARBEITERWOHLFAHRT BIRKENFELD

§ 1 Name und Sitz

(1) Der Verein fiihrt den Namen Arbeiterwohlifahrt Kreisverband Birkenfeld e.V. Er ist in das
Vereinsregister einzutragen. Die Kurzbezeichnung lautet AWO Kreisverband Birkenfeld.

Soweit er nicht rechtsfahig ist, fiihrt er den Namen Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Birken-
feld.

(2) Das Verbandsgebiet entspricht dem Gebiet des Landkreises Birkenfeld.

(3) Der Sitz des Vereins ist in Idar-Oberstein.

(&) Er ist Mitglied der Arbeiterwohlfahrt Bezirksverbandes Rheinland e.V. mit Sitz in Koblenz.

§ 2 Zweck

Zweck des Kreisverbandes ist nach dem Verbandsstatut der Arbeiterwohlifahrt in der jeweils
giiltigen Fassung die Erfiillung insbesondere folgender Aufgaben:

= vorbeugende, helfende und heilende Tdtigkeit auf allen Gebieten der sozialen Arbeit,
Anregungen und Hilfe zur Selbsthilfe;

B Férderung des ehrenamtlichen und biirgerschaftlichen Engagements sowie Unterstiit-
zung der Ortsvereine;

- Mitwirkung an den Aufgaben der offentlichen Sozial-, Kinder-, Jugend- und Gesund-

heitshilfe,
- Zusammenarbeit mit der Selbstverwaltungskorperschaft und der Kommunalverwaltung

des Kreises,
- Férderung von Jugend- und jugendpolitischer Arbeit, insbesondere durch die Forde-

rung des Jugendwerks der AWO

§ 3 Sicherung der Steuerbegiinstigung

(1) Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige bzw. mildtatige Zwecke
im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Die Satzungszwecke des § 2 werden verwirklicht insbesondere durch

= Schaffung und Unterhaltung bzw. Anregung von Einrichtungen wie Beratungsstellen,
Heime und MaBnahmen, Aktionen

- Offentlichkeitsarbeit und Fortbildung

- Mitarbeit in Ausschiissen der dffentlichen Hand

- Kinder - und Jugendarbeit

- Seniorenarbeit



(2) Der Verein ist selbstlos titig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Zur Erfiillung seiner Aufgaben kann er sich auch anderer Rechtsformen bedienen.

(3) Mittel des Kreisverbandes diirfen nur fiir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden.

Die Mitglieder erhalten - abgesehen von etwaigen fur die Erfiillung ihrer satzungsmadRigen
Aufgaben bestimmten Zuschiissen oder Darlehn - keine Zuwendungen aus Mitteln des Ver-
eins. Dies gilt auch fiir den Fall ihres Ausscheidens oder bei AuflGsung oder Aufhebung des

Vereins.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken der Kdrperschaft fremd sind, oder
durch unverhiltnismaRig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

(5) Bei Aufldsung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zwecks fallt
das nach Erledigung aller Verbindlichkeiten verbleibende Vermogen des Vereins an den Be-
zirks- bzw. Landesverband der Arbeiterwohifahrt, bei dem die Mitgliedschaft besteht.

Der Anfallsberechtigte hat das Vermdgen ausschlieBlich und unmittelbar fir gemeinniitzige
bzw. mildtatige Zwecke zu verwenden.

§ 4 Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Kreisverbandes sind die Ortsvereine und Stiitzpunkte der Arbeiterwohifahrt
seines Bereichs. Eine personliche Mitgliedschaft einer natiirlichen Person kann dann begriin-
det werden, wenn in dem Wohnbereich des betreffenden Mitglieds kein Ortsverein existiert.

(2) Die Mitglieder sind zur Zahlung von Beitrdgen verpflichtet, soweit sie nicht aufgrund der
Mitgliedschaft und Beitragszahlung im Jugendwerk der Arbeiterwohifahrt von der Beitrags-
pflicht in der Arbeiterwohlifahrt befreit sind.

(3) Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Kreisvorstand auf schriftlichen Antrag
hin.

(4) Fiir den Austritt gilt eine Frist von zwdIf Monaten zum Ende eines Kalenderjahres.

(5) Ein Mitglied kann ausgeschlossen oder suspendiert werden, wenn es einen groben VerstoR
gegen das Statut, das Grundsatzprogramm, die Satzung oder die Richtlinien der Arbeiter-
wohlfahrt begangen oder durch sein Verhalten das Ansehen der Arbeiterwohlfahrt schadigt

bzw. geschddigt hat.

(6) Der Ausschluss und die Suspendierung sind unter entsprechender Anwendung des
ordnungsverfahrens der Arbeiterwohlfahrt durchzufiihren.

(7) Das Ordnungsrecht wird auf die nach dem Ordnungsverfahren der Arbeiterwohlfahrt zu-
standigen Organe libertragen.



(8) Bei Austritt oder Ausschluss verliert die austretende oder ausgeschlossene juristische Per-
son das Recht, den Namen und das Markenzeichen Arbeiterwohlfahrt zu fiihren. Ein etwa neu
gewdhlter Name und Markenzeichen muss sich von dem bisherigen Namen und Markenzei-
chen deutlich unterscheiden. Er darf nicht in einem bloBen Zusatz zu dem bisherigen Namen
und Markenzeichen bestehen. Entsprechendes gilt fiir Kurzbezeichnungen.

(9) Als korporative Mitglieder kénnen sich dem Kreisverband Korperschaften und Stiftungen
mit sozialen Aufgaben anschlieBen, deren Tatigkeit sich auf das Gebiet des Kreisverbandes

oder auf mehrere Ortsvereine erstreckt.

Als korporative Mitglieder kénnen sich dem Kreisverband nach Zustimmung des Bundesver-
bandes auch Kérperschaften und Stiftungen mit sozialen Aufgaben anschlieRen, deren Tatig-
keit sich auf das Ausland erstreckt.

Sie iiben ihre Mitgliedschaft durch ein beauftragtes Mitglied ihrer Kdrperschaft, bzw. Stiftung
aus.

(10) Uber die Aufnahme als korporatives Mitglied entscheidet der Kreisvorstand im Einver-
nehmen mit dem Landes- bzw. Bezirksverband.
Es ist eine schriftliche Korporationsvereinbarung abzuschlieRen.

(11) Die Mitgliedschaft der korporativen Vereinigungen kann von beiden Seiten unter Einhal-
tung einer Frist von drei Monaten zum Monatsende gekiindigt werden. MaRgeblich ist der
Zugang der Kiindigung.

(12) Die Hohe der Mitgliedsbeitrdge der korporativen Vereinigungen richtet sich nach beson-
derer Vereinbarung.

(13) Die Mitgliedschaft eines korporativen Mitglieds bei einem anderen Spitzenverband der
Freien Wohlfahrtspflege ist unvereinbar mit der Mitgliedschaft in der Arbeiterwohlfahrt.

(14) Korporative nicht gewerbliche Mitglieder und solche gewerblichen Mitglieder, die zu 100
% von der Arbeiterwohlifahrt getragen werden und deren Dienstleistung fiir soziale Zwecke
eingesetzt wird, sind nach Zustimmung des Bundesverbandes berechtigt, das Markenzeichen
der AWO zu verwenden, soweit sie den Zertifizierungsauflagen der Arbeiterwohlifahrt entspre-

chen.

Sonstige korporative gewerbliche Mitglieder sind nach Zustimmung des Bundesverbandes
berechtigt, das Markenzeichen der AWO in der FuBRzeile auf ihrem Briefbogen zu verwenden.
Ihnen ist es nicht gestattet, das Markenzeichen der AWO in ihrem Namen zu verwenden.

§ 5 Jugendwerk

(1) Fiir ein im Kreisverband der Arbeiterwohifahrt bestehende Kreisjugendwerk gilt dessen
Satzung.

(2) Fiir die Férderung des Jugendwerks werden Regelungen nach MaRgabe der finanziellen
Moglichkeiten festgelegt.



(3) Der Kreisvorstand des Kreisverbandes ist zur Aufsicht und Priifung gegeniiber dem Kreisju-
gendwerk berechtigt und verpflichtet.

(1) Die Revisorinnen/Revisoren des Kreisverbandes sind verpflichtet, die Priifung des Kreisju-
gendwerkes gemeinsam mit dessen Revisorinnen/Revisoren durchzufiihren. Sie berichten

dem Kreisvorstand.
§ 6 Organe
Organe des Kreisverbandes sind:

a) die Kreiskonferenz
b) der Kreisvorstand
) der Kreisausschuss

§ 7 Kreiskonferenz
(1) Die Kreiskonferenz wird gebildet aus:

a) den Mitgliedern des Kreisvorstandes,

b) den in den Gemeinde- bzw. Stadtkonferenzen, ggf. in den Mitgliederversammlungen
der Ortsvereine gewdhlten Delegierten. Die Anzahl der auf die Gemeinde- bzw. Stadt-
verbdnde, ggf. Ortsvereine, entfallenden Delegierten wird nach der Zahl der Mitglie-
der der Ortsvereine (abgerechneten Beitrdgen und Familienmitgliedschaften) vom
Kreisvorstand festgesetzt, wobei Frauen und Mdnner mit jeweils mindestens 40 %
vertreten sein sollen, wenn eine entsprechende Zahl von Kandidatinnen vorhanden

ist.

) den Beauftragten der korpo;at@ven Mitglieder, wobei hdchstens ein Drittel der Stim-
men der Konferenz auf sie entfallen darf. Das Stimmvrecht kann durch Vereinbarung ausge-
schlossen werden. Ndheres regelt eine Wahlordnung.

d) den von den persdnlichen Mitgliedern gewahiten Delegierten. Die Anzahl der auf sie
entfallenden Delegierten wird entsprechend § 7 (1) b) berechnet. Ndheres regelt eine Wahl-
ordnung.

e) den/die Beauftragten der Stiitzpunkte mit beratender Stimme.
f) einem/einer Vertreter/in des Kreisjugendwerkes.
(2) Die Kreiskonferenz ist vom Kreisvorstand mindestens im Abstand von vier Jahren maglichst

innerhalb von neun Monaten vor der Bezirkskonferenz mit einer Frist von mindestens drei
Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich einzuladen. _



Auf Antrag des Bezirksverbandes oder auf Antrag von mindestens einem Drittel der Gemein-
de- bzw. Stadtverbdnde, ggf. Ortsvereine und Stiitzpunkte ist binnen drei Wochen eine Kreis-
konferenz unter den in Satz 1 genannten Bedingungen einzuberufen.

(3) Die Kreiskonferenz nimmt die Jahresberichte und den Priifungsbericht fiir den Berichts-
zeitraum entgegen und beschlieBt liber die Entlastung des Kreisvorstandes.

Sie wdhlt den Kreisvorstand auf die Dauer von &4 Jahren, mindestens zwei Revisorin-
nen/Revisoren und die Delegierten zur Landes- bzw. Bezirkskonferenz. Der jeweilige Vorstand

bleibt bis zur Neuwahl im Amt.

Die Kreiskonferenz beschlieBt eine Geschdfts- und Wahlordnung. Die Wahlordnung kann
bestimmen, dass im zweiten Wahlgang diejenige/derjenige gewadhlt ist, die/der die meisten
Stimmen auf sich vereinigt.

Ein hauptamtliches Anstellungs- oder Beschaftigungsverhdltnis beim Kreisverband und zum
Kreisverband gehdrenden Gliederungen sowie bei Gesellschaften und Kérperschaften, an de-
nen die vorgenannten Gliederungen der AWO mehrheitlich beteiligt sind, und Vorstandsfunk-
tionen des Kreisverbandes sind unvereinbar und fiihren zum Verlust der Wahlbarkeit bzw. der

Funktion. Eine Ausnahme bildet der/die Geschaftsfiihrer/in.

Dies gilt auch fiir Revisorenfunktionen, wenn auf der untergeordneten Gliederungsebene
gleichzeitig oder beim Kreisverband gleichzeitig oder innerhalb der letzten vier Jahre Vor-
standsfunktionen ausgeiibt werden bzw. wurden.

(&) Beschliisse werden mit Stimmenmehrheit gefasst.
Der Gegenstand der Abstimmung ist bei der Einberufung genau zu bezeichnen.

Satzungsdnderungen bediirfen der Mehrheit von zwei Dritteln der Erschienenen. Jede
Satzungsdanderung bedarf der Zustimmung der libergeordneten Verbandsgliederung.

Die Auflésung des Kreisverbandes bedarf der Zweidritteimehrheit der Stimmberechtigten. Vor
dem Beschluss iiber die Aufldsung ist die Meinung der {ibergeordneten Verbandsgliederung

einzuholen.

(5) Kreiskonferenzen, die iiber Satzungsdnderungen beschlieRen sollen, sind nur beschlussfa-
hig, wenn mindestens die Hdlfte der Stimmberechtigten erschienen ist. Ist eine Kreiskonfe-
renz, die zu einer Satzungsanderung einberufen wurde, beschlussunfahig, ist sie mit einer
Frist von 14 Tagen erneut einzuberufen. Sie entscheidet mit Zweidrittelmehrheit der Erschie-

nenen.

(6) Die Beschliisse der Kreiskonferenz sind schriftlich niederzulegen. Sie sind von der/dem
Vorsitzenden und der/dem Schriftfiihrerin/Schriftfiihrer zu unterzeichnen.



§ 8 Kreisvorstand

(1) Der Kreisvorstand wird - vorbehaltlich der Regelung des Abs. 2 - von der Konferenz fiir die
Dauer von 4 Jahren gewihit.

Er besteht aus:

- der/dem Vorsitzenden,

- vier Stellvertreterninnen

- dem/der Geschaftsfiihrer/-in,
= acht Beisitzerinnen,

wobei Frauen und Manner mit jeweils mindestens 40 % vertreten sein missen, wenn eine
entsprechende Zahl von Kandidaten und Kandidatinnen vorhanden ist.

Die Wahrnehmung der Funktionen der stellvertretenden Vorsitzenden wird durch die Ge-
schadftsordnung des Kreisvorstands geregelt.

Scheidet zwischen zwei Konferenzen ein Kreisvorstandsmitglied aus, so bedarf es keiner Er-
gdnzung der von der Konferenz gewéahlten Kreisvorstandsmitglieder.

Die Tatigkeit im Kreisvorstand ist grundsatzlich ehrenamtlich. Eine Vergiitung kann im be-
griindeten Ausnahmefall gezahit werden. liber die Hohe entscheidet der Kreisausschuss. Sie
darf die im Statut festgelegte Grenze nicht iiberschreiten.

(2) Der Vorstand nach § 26 BGB besteht aus dem/der von der Konferenz gewdhlten Vorsitzen-
den und seinen/ihren Vertreter/-innen sowie einem/ einer durch den Vorstand im Sinne des
Abs. 1 berufenen hauptamtlichen Geschiftsfiihrer/-in. Der/die Geschiftsfiihrer/~in wird auf
unbestimmte Zeit benannt. Eine Abwahl aus dem Vorstand durch den restlichen Vorstand im
Sinne des Abs.1 ist jederzeit mdglich.

Der/die Vorsitzende sowie der/die Geschiftsfiihrer/-in sind einzelvertretungsberechtigt. Im
Verhinderungsfall werden der/die Vorsitzende sowie der/die Geschiftsfiihrer/-in jeweils von
einem/r Stellvertreter/-in vertreten, der einzelvertretungsberechtigt ist. Der Verhinderungsfall
braucht im AuBenverhdlitnis nicht nachgewiesen zu werden. Im Innenverhiltnis soll die Ver-
tretungsregelung durch eine Geschiftsordnung des Kreisvorstandes geregelt werden.

(3) Der Kreisvorstand trigt vorbehaltlich Satz 2 die Gesamtverantwortung fiir die Aufgaben-

wahrnehmung.
Der/die Geschaftsfiihrer/-in leitet und verantwortet auf der Grundlage einer vom Kreisvor-
stand zu beschlieRenden Geschaftsordnung die wirtschaftlichen Geschiftsbetriebe (5 14 A0).

Zur Vornahme insbesondere folgender Handlungen bedarf es der vorherigen Zustimmung des
Kreisvorstandes:

a) Einstellung, Beférderung und Entlassung von leitenden Angestellten i.S.d. BetrVG; Ein-
gehen von Ruhegehaltsverpflichtungen iiber die tariflichen Bestimmungen hinaus;

b) Sitzvérlegung und VerduBerung des Unternehmens oder Teile desselben;
c)  Errichtung und Aufgabe von Zweigstellen und Niederlassungen;

d) Griindung, Erwerb und VerauRerung anderer Unternehmen oder Beteiligungen an sol-
chen;

e) Erwerb, VerduRerung, Belastung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten
sowie die damit zusammenhdngenden Verpflichtungen;



f)  InvestitionsmaRnahmen;
g)  Abschluss von Pacht- und Mietvertragen;

h) Massenentlassungen, bzw. -einstellungen, d.h. Verdnderungen der Mitarbeiterzahl von
mehr als 10 % pro Monat;

i)  Ubernahme von Biirgschaften, Abgabe von Patronatserkldrungen, Eingehen von Wech-
selverbindlichkeiten, die Inanspruchnahme von Krediten;

j) Gewdhrung von Sicherheiten jeder Art und die Bewilligung von Krediten auBerhalb des
liblichen Geschaftsverkehrs sowie die Ubernahme fremder Verbindlichkeiten. Ausge-
nommen davon sind Kredite an Arbeitnehmer des Vereins;

k)  Abschluss, Aufhebung oder Anderung von Vertrdgen mit Verwandten oder Verschwager-
ten eines Mitgliedes des Kreisvorstandes;

)] die Beteiligung an anderen Unternehmen, der Abschluss von Interessengemeinschafts-
vertragen, die Ubernahme neuer und die Aufgabe vorhandener Tatigkeitsgebiete im
Rahmen der bestehenden Satzungsbestimmungen;

m) die Vergabe von Priifungsauftrdgen des Vereines.

Diese Geschdfte sind dem Alleinvertretungsrecht des/der Geschaftsfiihrer/-in gem. § 26 Abs. 2
Satz 2 BGB entzogen. In diesen Angelegenheiten wird der Verein von dem/der Geschaftsfiih-

rerin gemeinsam mit dem/der Vorsitzenden vertreten.

Vor Bestellung des hauptamtlichen Kreisvorstandsmitgliedes ist die Zustimmung des Bezirks-
verbandes einzuholen.

(4) Die/der Vorsitzende ist verpflichtet, den Kreisvorstand regelma@Big mit einer angemessenen
Frist unter Bekanntgabe der Tagesordnung einzuladen.

Beschliisse konnen in Eilfdllen im schriftlichen Verfahren gefasst werden. Sie bediirfen einer
3/4 Mehrheit.

(5) Der Kreisvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Kreisvorstandsmit-
glieder anwesend ist. Beschlussunfdhigkeit ist auf Antrag festzustellen.

(6) Der Kreisvorstand fasst seine Beschliisse mit Stimmenmehrheit.

(7) Der Kreisvorstand hat dem Landes- bzw. Bezirksverband liber seine Tatigkeit mindestens
einmal jahrlich zu berichten

(8) Vor dem Eingehen von Verpflichtungen, die tiber den allgemeinen Rahmen der tdglichen
Vereinstatigkeit hinausgehen oder bei Verletzung der Berichtspflicht nach vorstehendem Ab-
satz, hat der Kreisvorstand die Zustimmung der iibergeordneten Verbandsgliederung einzu-
holen. Andernfalls ist das Vertretungsorgan des Landes- bzw. Bezirksverbandes zur Bestellung
einer/s weiteren Beisitzer/s nach § 8 Abs. 1 fiir den Zeitraum bis zur ndchsten Mitgliederver-

sammlung berechtigt.

(9) Der Kreisvorstand kann Fachausschiisse und einzelne Sachverstdndige mit Sonderaufgaben
betrauen. Dies bedarf der Bestdtigung durch den Kreisausschuss.



(10) Der Kreisvorstand benennt eine/n Vertreter/Vertreterin, der/die an den Sitzungen des
Kreisjugendwerks beratend teilnimmt.

(11) Er beruft aus seiner Mitte eine/einen Gleichstellungsbeauftragte / Gleichstellungsbeauf-
tragten.

(12) Er nimmt den ihm mindestens einmal jéhrlich zu erstattenden Bericht des Kreisjugend-
werksvorstandes und den Bericht der/des Gleichstellungsbeauftragten entgegen.

(13) An den Vorstandssitzungen des Kreisverbandes nimmt ein vom Kreisjugendwerksvorstand
benanntes volljdhriges Mitglied stimmberechtigt teil.

(14) Fir ein Verschulden der ehrenamtlichen Kreisvorstandsmitglieder bei der Ausfiihrung der
ihnen obliegenden Verrichtungen haftet der Verein ausschlieBlich. Im Innenverhdltnis stellt
der Verein die Vorstandsmitglieder von der Haftung gegeniiber Dritten frei. Ausgenommen ist
die Haftung, fiir die ein Erlass im Voraus ausgeschlossen ist, sowie Fille der groben Fahrléds-

sigkeit.

§ 9 Kreisausschuss

(1) Der Kreisausschuss setzt sich zusammen aus
e dem Kreisvorstand,
e den Vorsitzenden der Ortsvereine und den Vertretern der Stiitzpunkte, die keinem
Ortsverein angehdren, oder deren Stellvertretern/Stellvertreterinnen
e den Beauftragten der korporativen Mitgliedern, sofern diese im Einzelfall stimmbe-
rechtigtes Mitglied der Konferenz sind
e einem/einer Vertreter/in des Kreisjugendwerkes

(2) Er wird nach Bedarf, mindestens einmal jahrlich und méglichst vierteljdhrlich vom Kreis-
vorstand einberufen.

Er ist auf Verlangen von einem Drittel der Ortsvereine und Stiitzpunkte einzuberufen.

(3) Der Kreisausschuss unterstiitzt die Arbeit des Kreisvorstandes. Er nimmt den Jahresbericht,
den Priifungsbericht, den Bericht der/des Gleichstellungsbeauftragten, der Fachausschiisse

und den Bericht des Jugendwerkes entgegen.
(&) Er wird vom Kreisvorstand iiber die allgemeine soziale und sozialpolitische Entwicklung

sowie iiber die Arbeit im Bereich des Kreisverbandes unterrichtet. Er berdt iiber die Aufnahme
neuer und den Ausbau bestehender Arbeitsgebiete und gibt Empfehlungen ab.

(5) Der Kreisausschuss ist berechtigt, bei vorzeitigem Ausscheiden

- eines Kreisvorstandsmitgliedes,
- eines/r Revisor/s/in

ein Ersatzmitglied fiir die restliche Amtsdauer des/der Ausgeschiedenen zu wahlen.



(6) Die Beschliisse des Kreisausschusses werden mit Stimmenmehrheit gefasst, sofern Be-
schliisse der Kreiskonferenz nichts anderes vorgeben.

7) Sie sind schriftlich niederzulegen und von der/dem Vorsitzenden des Kreisvorstandes oder
einer/einem Stellvertreterin/ Stellvertreter zu unterzeichnen.

§ 10 Mandat und Mitgliedschaft

Mandatstrager miissen Mitglied der Arbeiterwohlfahrt sein. Wahldmter und Organmitglied-
schaften (§ 6) sowie von Organen iibertragene Mandate und Beauftragungen enden mit dem
Ausschluss, der Suspendierung einzelner oder aller Mitgliedschaftsrechte oder dem Austritt.

§ 11 Rechnungswesen

(1) Der Kreisverband ist zu jahrlichen Budgets (Wirtschafts-, Finanz- und Investitionsplane)
verpflichtet. Diese bediirfen der Bestdtigung des Bezirks- bzw. Landesverbandes.

(2) Das Rechnungswesen hat den Grundsitzen kaufmannischer Buchfiihrung zu entsprechen.
Aus dem Rechnungswesen miissen die Positionen des Budgets abgeleitet werden.

(3) Im Ubrigen sind die Bestimmungen der Finanz- und Revisionsordnung im Rahmen des
Verbandsstatuts der Arbeiterwohlfahrt in der jeweils giiltigen Fassung und die vom Bundes-
ausschuss beschlossenen Ausfiihrungsbestimmungen anzuwenden.

§ 12 Statut

(1) Das Verbandsstatut der Arbeiterwohlifahrt ist in seiner jeweils giiltigen Fassung Bestandteil
dieser Satzung.

(2) Im Falle von Widerspriichen zwischen dieser Satzung und dem Verbandsstatut, geht das
Verbandsstatut den Regelungen dieser Satzung vor.

§ 13 Aufsichtsrecht und Aufsichtspflicht

(1) Der Kreisverband erkennt das Recht der Aufsicht und Priifung fiir sich und die Kérper-
schaften, Vereinigungen, Unternehmen und Stiftungen, auf die er insoweit Einfluss nehmen
kann, durch die libergeordneten Verbandsgliederungen an.

(2) Der Kreisvorstand oder seine Beauftragten kdnnen jederzeit zu Priifungszwecken Einsicht
in alle Geschaftsvorgdnge der Ortsvereine und den Korperschaften, Vereinigungen, Unter-
nehmen und Stiftungen, auf die der Kreisverband insoweit Einfluss nehmen kann, nehmen.
Biicher und Akten sind vorzulegen sowie jede Aufkidarung und jeder Nachweis zu geben.

Ndheres kann durch eine gesonderte Vereinbarung zwischen dem Ortsverein und dem Kreis-
verband geregelt werden. '
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(3) Der Kreisverband ist gegeniiber seinen Gliederungen und den Korperschaften, Vereinigun-
gen, Unternehmen und Stiftungen, auf die die Gliederungen insoweit Einfluss nehmen kon-
nen und dem Kreisjugendwerk im Rahmen des Verbandsstatuts zur Aufsicht und zur Priifung

berechtigt und verpflichtet.

(4) Die Priifung hat jahrlich im Hinblick darauf stattzufinden, dass die tatsdchliche Geschafts-
fiihrung dem Satzungszweck entspricht.

(5) Der Kreisyerband ist berechtigt, Mitgliederversammlungen der Ortsvereine nach deren Sat-
zungsbestimmungen einzuberufen.

§ 14 Auflosung

Bei Ausschluss oder Austritt aus dem Bezirks- bzw. Landesverband ist der Kreisverband auf-
gelost.

Er verliert das Recht, den Namen und das Markenzeichen Arbeiterwohlfahrt zu fiihren. Ein
etwa neu gewdhlter Name muss sich von dem bisherigen Namen und Markenzeichen deutlich
unterscheiden. Er darf nicht in einem bloBen Zusatz zu dem bisherigen Namen oder Marken-
zeichen bestehen. Entsprechendes gilt fiir Kurzbezeichnungen.

Idar-Oberstein, den O4. September 2010
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